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,zunser Team bildet Talente aus —und hat einen Platz fir Sie*

Wir sind die Ausbildungs- und Beschaftigungsgesellschaft des Kreises Gro3-Gerau,
des Kommunalen Jobcenters Kreis Grof3-Gerau und der Stadt RiUsselsheim am
Main im Verbund der Riedwerke Kreis Grol3-Gerau.

Wir suchen fir unseren Geschaftsbereich Arbeitsmarkt zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt Sie als

Projektleitung AQTIV-Center (m/w/d)

in RUsselsheim am Main und Kreis Grol3-Gerau — nahe Frankfurt, Mainz,
Wiesbaden
in Vollzeit (Kennziffer: 2025-16)

Im AQTIV-Center laufen unsere Aktivierungs-, Qualifizierungs- und Vermittlungs-
Projekte im Erwachsenenbereich zusammen.

Ihre abwechslungsreichen Tatigkeiten:

e Gesamtverantwortung fur die Steuerung und Umsetzung der Projekte sowie
Kreation und Konzeption von neuen Projektideen

e FUhrung und Koordination des Projektteams bestehend aus Jobcoaches und
Sozialpadagogen sowie Foérderung der teaminternen Zusammenarbeit und
Umsetzung der internen Richtlinien und Anforderungen

e Ressourcen- und Budget-Planung sowie regelméRiges Controlling und
Berichterstattung zu Geschéftsbereichsleitung und Auftraggebern ebenso
wie die Sicherstellung der Qualitdt und Wirksamkeit der Projekte sowie
kontinuierliche Evaluation und Optimierung

e Gestaltung und Durchfiihrung von Workshops, Seminaren und
Veranstaltungen im Rahmen der Bildungsprojekte

e Unterstlitzung bei der Beantragung und Verwaltung von Fordermitteln

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenes Studium in Sozialwissenschaften, Bildungsmanagement,
Padagogik oder eine vergleichbare Qualifikation sowie mehrjahrige
Fuhrungserfahrung, idealerweise im Bildungs-Bereich

e Teamorientierung, Belastbarkeit und ein hohes Verantwortungsbewusstsein

e Ausgepragte Organisations- und Kommunikationsfahigkeiten, eine
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, proaktives Agieren sowie eine
hohe soziale Kompetenz und Empathie im Umgang mit unterschiedlichsten
Zielgruppen

e Erfahrung in der Arbeit mit den Sozialgesetzbiichern, insbesondere SGB I,
sowie Fordermitteln und im Umgang mit Zuschussgebern sind von Vorteil

e MS-Office-Kenntnisse und sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift

e Flexibilitat hinsichtlich des Einsatzortes im Kreis Grol3-Gerau und
Fuhrerschein Klasse B ist erforderlich, eigener PKW ist von Vorteil
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Wir bieten:

e Die Vergitung erfolgt nach dem TV6D (VKA), je nach Qualifikation

e Zusatzliche Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung

e Zusatzrente (Betriebsrente) durch die ZVK Darmstadt

e Familienfreundliches Arbeiten im Rahmen einer flexiblen Arbeitszeit
RegelmaRige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Kollegiales und vertrauensvolles Arbeitsklima

Sinnstiftendes und spannendes Arbeitsumfeld

Jobticket zur vergiinstigten Nutzung des OPNV

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Bsp. Jobrad-Leasing, Fitnessstudio)

Sollten Sie Interesse an einer dieser Tatigkeiten haben, so erwarten wir lhre
aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer bis zum 06.02.2026.

personal@avm-ruesselsheim.de

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung personenbezogener
Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit mdoglich. Wir verwenden |hre Daten ausschlieBlich  zum
Bewerbermanagement. |hre Bewerbungsdaten l6schen wir sechs Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Kosten, die durch ein Vorstellungsgesprach entstehen, kénnen wir leider nicht
Ubernehmen. Wir bitten um Ihr Verstandnis.

Fur Fragen steht Ihnen Frau Evelin Aldoma aus der Personalabteilung unter der
Telefonnummer 06142-7964-146 gerne zur Verfligung.

AVM gGmbH, Stahlstral3e 7, 65428 Risselsheim am Main

www.avim-ruesselsheim.de
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