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,s,unser Team bildet Talente aus — und hat einen Platz fiir Sie“

Wir sind die Ausbildungs- und Beschaftigungsgesellschaft des Kreises Grof3-Gerau,
des Kommunalen Jobcenters Kreis Grof3-Gerau und der Stadt Riusselsheim am Main
im Verbund der Riedwerke Kreis Grof3-Gerau.

Wir suchen fur unser Ausbildungsrestaurant ,DAS MANGOLD" ab sofort eine

Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)
(Kennziffer: 2025-15)

fur den Einsatz in der Berufsausbildung in aul3erbetrieblichen Einrichtungen (BaE)
sowie im Projekt Berufsqualifizierende Sprachforderung (BQS+).

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, welche aber auch in Teilzeit besetzt werden
kann. Die Beschaftigung erfolgt zunachst befristet als Elternzeitvertretung, wobei wir
jedoch starkes Interesse an einer dauerhaften Beschaftigung haben.

lhre Aufgaben je nach Projekteinsatz:
e Begleitung der gastronomischen Ausbildung und Mitgestaltung der
Rahmenbedingungen fiir unsere Auszubildenden

e Padagogische Beratung und Unterstltzung im Einzel- und Gruppensetting
e Unterrichtseinheiten in Deutsch als Zweit-/Fremdsprache mit Berufsbezug
e Bewerbungstraining
e Konzeption und Umsetzung von kreativen Bildungsangeboten

lhr Profil:

e Studium der Sozial-, Diplom- bzw. Berufspadagogik oder eine
abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher/-in.

e Erfahrung in der Arbeit mit der oben genannten Zielgruppe und in der
teilnehmerorientierten Gesprachsfuhrung waren von Vortell

e Erfahrung im Unterrichten von Deutsch als Zweit/- oder Fremdsprache, mit
Bereitschaft zur Qualifizierung, falls noch nicht vorhanden

e Offenheit fur neue padagogische Ansatze und Methoden

o Teamfahigkeit, Kooperationsbereitschaft und die Fahigkeit zur
Netzwerkarbeit

¢ Gute PC-Kenntnisse in den Office-Standardprogrammen

e Mobilitat und Flexibilitat fir das gesamte Kreisgebiet

e Fuhrerschein Klasse 3, eigenes Fahrzeug ist von Vorteil
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Wir bieten:

Vergutung erfolgt nach dem TVoOD (VKA/SUE)

Berucksichtigung von Berufserfahrung bei der Stufenzuordnung
Zusatzliche Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung
Zusatzrente (Betriebsrente) durch die ZVK Darmstadt
Familienfreundliches Arbeiten im Rahmen einer flexiblen Arbeitszeit
Moderne Buro- und Technikausstattung

Fuhrpark zur Nutzung bei Hausbesuchen

RegelmaRige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Kollegiales und vertrauensvolles Arbeitsklima

Sinnstiftendes, soziales und spannendes Arbeitsumfeld

Gewahrung eines Jobtickets zur vergiinstigten Nutzung des OPNV
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Weitere Annehmlichkeiten der Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Sollten Sie Interesse an dieser Tatigkeit haben, so erwarten wir lhre aussagekraftige
Bewerbung unter Angabe der Kennziffer bis zum 31.10.2025. Diese senden Sie uns
bitte per E-Mail an:

personal@avm-ruesselsheim.de

Mit der Abgabe |hrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung personenbezogener
Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit moglich.  Wir verwenden |hre Daten  ausschlieBlich  zum
Bewerbermanagement. |hre Bewerbungsdaten loschen wir drei Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Kosten, die durch ein Vorstellungsgesprach entstehen, werden von uns nicht
ubernommen. Wir bitten um |hr Verstandnis.

Fir Fragen steht lhnen Frau Barbel Flérsch unter der Rufnummer 06142-7964-107
gerne zur Verfugung.

AVM gGmbH

Stahistrae 7
65428 Riisselsheim am Main

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



