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AVM gGmbH

Gemeinnützige Bildungs- und

Beschäftigungsgesellschaft

des Kreises Groß-Gerau

Unsere Gesellschafter:

Identität und Auftrag

Die AVM gGmbH ist eine gemeinnützige 
Bildungs- und Beschäftigungsgesellschaft. 
Gesellschafter sind das Kommunale Job-
center, der Kreis Groß-Gerau, die Riedwer-
ke und die Stadt Rüsselsheim am Main. 

Als soziale Einrichtung bieten wir am Ar-
beitsmarkt Menschen Qualifizierungs- und 
Beschäftigungsmöglichkeiten und tragen 
somit zu einer Steigerung der Integrations-
chancen unserer Zielgruppe bei.

Werte

In all unserem Handeln steht der Mensch 
im Mittelpunkt. Wir treten für demokrati-
sche Werte ein, insbesondere für Toleranz, 
Respekt und gegenseitige Wertschätzung. 
Wir gehen von einer Entwicklungsfähigkeit 
aller Menschen aus.

Allgemeine Ziele

Ziel unseres Handelns ist die Verbesserung 
der Lebensqualität durch Bildung, Qualifi-
zierung und Entwicklung der Persönlichkeit. 

Kontinuierliche Weiterentwicklung der In-
halte und Strukturen sichern die Qualität 
unserer Arbeit.

Aufgaben der AVM gGmbH sind: 

• Unterstützung und Begleitung bei 
der Integration ins Erwerbsleben 

• Betriebliche Ausbildung für junge Er-
wachsene im Service und der Küche 
in unserem Ausbildungsrestaurant 
DAS MANGOLD in Bischofsheim 

• Qualifizierungsangebote für SGB II- 
Beziehende und Erwerbsfähige 
Leistungsberechtigte im Alter von 
25-64 Jahren, Neuantragsteller und 
Kunden/-innen im Leistungsbezug 

• Stabilisierungs- und Vermittlungs-
projekte für erwachsene SGB II- 
Beziehende 

AVM gGmbH

Stahlstraße 7

65428 Rüsselsheim am Main

06142 7964-0

aqtiv-center@avm-ruesselsheim.de

Ein vom Kommunalen Jobcenter Kreis

Groß-Gerau (AöR) finanziertes Angebot
für Neukunden und Kunden/-

innen im Leistungsbezug 

zwischen 25 und 64 Jahren  

Werkakademie
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Werkakademie

Im Auftrag des Kommunalen Jobcenters 
führt die AVM gGmbH in Groß-Gerau und 
Rüsselsheim am Main die Werkakademie 
durch. 

Wir arbeiten mit dem „Work First“-Ansatz.
Dieser zielt auf Ihre vorrangige Integration 
in Arbeit und setzt auf Stärkung Ihrer Eigen-
verantwortung.  

Zielgruppe sind Neuantragsteller und Kun-
den/-innen im Leistungsbezug.

Wir möchten gemeinsam mit Ihnen daran 
arbeiten, Sie möglichst schnell wieder im 
ersten Arbeitsmarkt zu platzieren. 

Wir begleiten und unterstützen Sie, in 
dem wir gezielte Angebote bereitstellen: 

• Bewerbungstraining

• Praktikumsakquise

• Stellenrecherche

• Fotoshooting

• Visionscoaching

• Matching mit vorhandenen Stellen

• Kontakt zu Arbeitgebern

• Einzelberatung

• Netzwerke erarbeiten 

Zusätzlich erhalten Sie ein persönliches
Feedback sowie Gruppenangebote, die Ih-
nen einen fachlichen Austausch zu spezifi -
schen Themen bieten.  

Sie gehören dazu! 

Wir bieten Ihnen PC Arbeitsplätze und Unter-
stützung beim Umgang mit dem PC.

In bis zu drei Monaten wird es unser gemein-
sames Ziel sein, dass Sie Ihren Platz in der 
Arbeitswelt fi nden. 

AVM gGmbH
Frankfurter Straße 72
64521 Groß-Gerau
Tel.: 06152 71071-24
aqtiv-center@avm-ruesselsheim.de

Hier fi nden Sie uns:

AVM gGmbH
Stahlstraße 7
65428 Rüsselsheim am Main
Tel.: 06142 7964-201
aqtiv-center@avm-ruesselsheim.de

Sie haben jetzt wieder eine Aufgabe:
Ihr Job ist es, einen Job zu fi nden.
Nach einer Phase des Kennenlernens
werden optimierte Bewerbungsunterlagen 
erstellt, die individuell auf Ihre Fähigkeiten 
und Kenntnisse zugeschnitten sind.

Die Erarbeitung neuer berufl icher Perspekti-
ven durch Überprüfung des Qualifi zierungs-
bedarfs und Erläuterung aktueller Berufe und 
deren Anforderungen sind maßgebliches Ziel. 

Dann geht es direkt daran, sich den Arbeit-
gebern der Region vorzustellen und hierbei 
auch neue Wege zu gehen.

Ein weiterer Schwerpunkt ist der Auf- und 
Ausbau von Netzwerken, sowohl unter allen 
Teilnehmenden, als auch mit Kooperations-
partnern.


