
 
 
 

 

„Unser Team bildet Talente aus – und hat einen Platz für Sie“ 

 
Wir, die Ausbildungs- und Beschäftigungsgesellschaft des Kreises Groß-Gerau, des 
Kommunalen Jobcenters Kreis Groß-Gerau und der Stadt Rüsselsheim am Main im 
Verbund der Riedwerke Kreis Groß-Gerau. 
 
Für unser Restaurant Das Mangold in Bischofsheim suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als 
 

Fachkraft Gastronomie – Restaurant, Catering & Veranstaltungen (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit 
Kennziffer: 2025-04 

 
Sie möchten Ihre Leidenschaft für die Betreuung und Bewirtung von Gästen in 
unserem neugebauten und hochmodernen Restaurant – mit einem Gastraum, einem 
Veranstaltungsraum und einer Sonnenterrasse – einbringen? Sie möchten Gäste 
nicht nur bedienen, sondern mit zuvorkommendem Service begeistern und Ihr Know-
how an Auszubildende weitergeben? 

 
Dann verwirklichen Sie Ihre Vorstellungen und werden Sie Teil unseres Teams! 
 
Ihre abwechslungsreichen Tätigkeiten:  

• Sie bewirten unserer Gäste im À-la carte-Restaurant und auf Veranstaltungen. 

• Dabei sind Sie auch für den Ausschank von Getränken und die Zubereitung 
leckerer Cocktails zuständig. 

• Beim Eindecken der Tische, bei Veranstaltungen sowie bei Caterings außer 
Haus unterstützen Sie unser Team im Service und tragen eigene Ideen zur 
Dekorierung etc. bei. 

• Dabei sorgen Sie ortsunabhängig für die Einhaltung unserer 
Qualitätsstandards und des HACCP-Konzepts. 

• Freundlich, kompetent und serviceorientiert erfüllen Sie unseren Gästen große 
und kleine Wünsche: Dank Ihnen wird Das Mangold und unser Catering noch 
beliebter. 

 
Folgende Voraussetzungen bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im gastronomischen Bereich, z. B. zum/zur 
Fachkraft Gastronomie oder Fachmann/-frau Systemgastronomie, alternativ 
eine vergleichbare Qualifikation 

• Bereitschaft zu den üblichen Arbeitszeiten der Gastronomie tätig zu werden 
und in Ausnahmefällen auch im Teildienst zu arbeiten 

• Gute MS-Office-Kenntnisse, Führerschein Klasse B und bestenfalls einen 
eigenen PKW  

• Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft und die Fähigkeit zur Netzwerkarbeit 

• Ausgeprägte Methoden- und Sozialkompetenz  
  



 
 
 

 

 
 
 
Wir bieten: 

• Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD (VKA), je nach Qualifikation 

• Eine 5 Tage Woche mit 39 Stunden Arbeitszeit 

• Zusätzliche Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung 

• Zusatzrente (Betriebsrente) durch die ZVK Darmstadt 

• Familienfreundliches Arbeiten im Rahmen einer flexiblen Arbeitszeit 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Kollegiales und vertrauensvolles Arbeitsklima 

• Sinnstiftendes, soziales und spannendes Arbeitsumfeld 

• Jobtickets zur vergünstigten Nutzung des ÖPNV 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Weitere Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
 
Sollten Sie Interesse an dieser Tätigkeit haben, so erwarten wir Ihre aussagekräftige 
Bewerbung unter Angabe der Kennziffer bis zum 31.05.2025. Diese senden Sie uns 
bitte per E-Mail an: 
 

personal@avm-ruesselsheim.de 
 
Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung personenbezogener 
Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 
jederzeit möglich. Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zum 
Bewerbermanagement. Ihre Bewerbungsdaten löschen wir sechs Monate nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 
 
Kosten, die durch ein Vorstellungsgespräch entstehen, können von uns nicht 
übernommen werden. Wir bitten um Ihr Verständnis. 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Bärbel Flörsch aus unserer Personalabteilung unter 
der Rufnummer 06142-7964-107 gerne zur Verfügung. 
 
AVM gGmbH 
Stahlstraße 7 
65428 Rüsselsheim am Main 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 


